6. Einzelgrundrechte, insbesonder e solche wirtschaftlicher Natur

a. Art. 2 Abs. 1 GG

Schutzbereich des Art. 2 Abs. 1 GG sind die allgamelandlungsfreiheit und das
allgemeine Persdnlichkeitsrecht. Praktisch laf}t kein menschliches Verhalten denken, daf3
nicht von Art. 2 Abs. 1 GG erfal3t wird; das reigbtn Taubenfuttern im Park, Uber das
Tragen oder Nicht-Tragen eines Helms beim Motoatn bis hin zur informationellen
Selbstbestimmung. Von besonderer Bedeutung isRArGG fur die Sicherung der
Vertragsfreiheit.

Art. 2 | GG wird als ein Auffanggrundrecht verstangddas immer dann zur Anwendung
kommt, wenn ein anderes Grundrecht nicht eingr@ifts ist von besonderer Relevanz in den
Fallen, in denen Auslander Handlungen vornehmenndr von den Deutschengrundrechten
geschutzt sind — etwa durch die Berufsfreiheitr greift immer Art. 2 1 GG ein. (Vgl. Fall
betr. die Tétung von Tieren durch Schachtung deiobn tirkischen Metzger BVerfGE 104,
337)

Schranken des Art. 2 1 GG

Man spricht von der Schrankentrias; das Grundrigatiet seine Grenzen an

aa. Verfassungsmafige Ordnung

Es handelt sich um einen einfachen Gesetzesvotbdialdas Grundrecht findet seine

Grenze an einem formell und materiell mit der Vestang in Einklang stehenden Gesetz.

bb. den Rechten anderer
Da diese regelmaRig in der verfassungsmafigen @gdmedergelegt sind, stellen sie

tatsachlich keine zuséatzliche Schranke dar.

cc. am Sittengesetz; der Inhalt ist str.; der Intles Sittengesetzes wandelt sich heute sehr
schnell, vgl. etwa die Einstellung zur Homosexaélivor 40 Jahren standen homosexuelle
Beziehung zwischen Méannern noch unter Strafe, h&alert der Staat homosexuelle
Partnerschaften gesetzlich ab; dariberhinaus srelyt ob es heute noch auf3erhalb der
verfassungsmalfiigen Ordnung Kriterien geben kanicheelem Grundrecht des Art. 2 1 GG

eine Grenze setzen kdnnen.



Im Ergebnis erweist sich Art. 2 | als ein Grunditeds Burgers, nur aufgrund solcher
Vorschriften mit einem Nachteil belastet zu werddie,formell und materiell der Verfassung

gemal sind.

b. Art. 9 Vereinigungs- und Koalitionsfreiheit
Definition der Vereinigung: Eine Mehrheit natirlexhoder juristischer Personen schliel3t sich
fur langere Zeit zu einem gemeinsamen Zweck frégvdusammen und unterwirft sich einer

organisierten Willensbildung.

Geschutzt wird : Griindung, Beitritt, Austritt (néiga Vereinigungsfreiheit)

Offentlich-rechtliche Zwangsmitgliedschaften (etwadandwerkskammern) werden nach der
Rechtsprechung des Bundesverfassungsgerichts curAna 2 | GG bewertet, denn Art. 9
GG behandele nur privatrechtliche Vereinigungeey atr.

Art. 9 GG schitzt nicht nur den einzelnen, son@erch die Vereinigung selbst.

Koalitionsfreiheit, Art. 9 lll GG

Koalitionszweck: Wahrung und Forderung der ArbaitsWirtschaftsbedingungen: Lohn,
Arbeitszeit, Arbeitsschutz, Urlaub, Arbeitslosigkéionjunkturfragen

Die unter den Schutz der Koalitionsfreiheit fallend/ereinigungen mussen sich durch
folgende Eigenschaften auszeichnen:
Gegnerfreiheit, Gegnerunabhangigkeit, Uberbetobkikit

z.B. Gewerkschaften, Arbeitgeberverbéande

Die kollektive Freiheit umfal3t auch das KampfreaiB. das Streikrecht, str. ob auch
Aussperrung, jedenfalls suspendierende AbwehraussgeBverfGE 84, 212, 225: keine
Storung der Arbeitskampfparitat, insbesondere bbiw@&rpunktstreiks

Hauptschutzgegenstand: Aushandeln der Tarifvertrage



Als Eingriff wird nicht ein staatliches Handeln s&anden, das nur einen Rahmen fir die
Koalitionsfreiheit setzt.

Aber Ubertragung der Aufgaben der Tarifparteiedti@ntlichrechtliche Vereinigungen ist
als Eingriff zu verstehen.

Etwa der Einsatz von Beamten im Streikfall, stah#i Zwangsschlichtung

Art. 9 Il definiert wohl den Schutzbereich der Margungsfreiheit, nach hL wird er
allerdings als Eingriffsrechtfertigung verstanden
Str. ob Art. 9 Il auch auf Koalitionen anwendbar

Kein Streikrecht der Beamten: Begrenzung des Sbeutchs durch kollidierendes
Verfassungsrecht, Art. 33 Abs.5 GG: hergebrachten@sétze des Berufsbeamtentums, die
Streikrecht der Beamten ausschlief3en (Art. 9 Il &&Gieht sich nicht auf Streikrecht der
Beamten), jedenfalls Rechtfertigung der Eingriffe Gestaltung des Beamtenverhaltnisses
Keine Streiks, die lebensnotwendige EinrichtungenKvankenhauser, Feuerwehren

gefahrden, da hier kollidierende Verfassungsgiter @ 11 GG) gefahrdet werden

c. Berufsfreiheit, Art. 12 GG

Beruf: jeder hat Freiheit zu definieren, was ereu@eruf versteht; es bedarf keines gesetzlich

fixierten Berufsbildes.

Unter den Berufsbegriff fallen nicht nur erlaubter&fe, denn dies bedeutete, daf’ der

Berufsbegriff zur Disposition des Gesetzgebersdsiin

Ein Beruf muf3 auf eine gewisse Dauer und auf Sahgftind Erhaltung einer

Lebensgrundlage angelegt sein.

Die Berufsfreiheit umfalit die Berufswahl, Berufsdmsng, Wahl der Ausbildungsstatte,
auch die negative Berufsfreiheit, d.h. das RechidreBeruf auszuiben.

Die Berufsfreiheit bietet keinen Schutz vor Konlenz.
Auch keine Verletzung der Berufsfreiheit, wenn weditsgeman vor bestimmten Produkten

gewarnt wird.



Aber Schutz vor Wettbewerbsverzerrung durch Sulimeen

IdR verdrangt Art. 33 GG, der das Beamtenrechiffietrt. 12 GG.

Eingriffe in Berufsfreiheit:

Klassischerweise: Stufentheoseit dem Apothekerurteil, BverfGE 7, 37d.h. die Eingriffe
bedirfen einer je gesonderten Intensitét der Rextigfing, je nach dem, worauf sich der

Eingriff bezieht:

Objektive Zulassungsschrankeserlangen fir die Wahl eines Berufs die Erfulludgm

Einflu3 des Berufswilligen entzogene und von se@ealifikation unabhéngige Kriterien:
Bedurfnisklauseln — Apothekenurteil; 8 13 1l Nr; 8 13 IV Personenbefdorderungsgesetz;

Erdrosselungssteuer, Verwaltungsmonopol

Subjektive Zulassungsvoraussetzungemknipfung an personliche Eigenschaften wie

Kenntnisse, Fahigkeiten, Berufsabschlisse, Ru@kttray von Ausbildungsfinanzierung

Berufsausubungsregelungdretreffen die Art und Weise, wie Beruf ausgeubtwi

LadenschluRzeiten, Polizeistunden, Werbeverbote

Abgrenzung zwischen Berufsaustibung und Berufsauhgskisweilen schwierig, es hangt
jeweils vom Berufsbegriff ab; wenn der Beruf enga§¢ ist, kann das Verbot einer Tatigkeit,
auf die allein der Beruf sich bezieht, als Berukagsungsregelung verstanden werden; wenn
Beruf hingegen weit verstanden wird, kann dieBaisifsausibungsregelung definiert

werden.

Objektive Zulassungsschranken sind nur zuldssigh\bwehr nachweisbarer oder
hdchstwahrscheinlicher schwerer Gefahren fir eerrdlgendes Gemeinschaftsgut
Subjektive Zulassungsschranken sind zuléssig, wienBeruf ohne Erfullung er
Voraussetzung nicht oder nur unsachgemal ausgeiibewkonnte
Berufsausiibungsregelungen sind zulassig: wenn spimkte der Zweckmaligkeit sie

verlangen



